NuulauglaznuIdendeiazse wanilutlynisetuvaslsama
UsrdnUaUUszul n¢om

0. TANNITUALIVIANA
dnauMTIVeuanA (3.) Wudwswmsnelunsznsnnsgauding meeans 9e
wazuinnssy laefin1sia nifiazéiuia lun1slinuidesazuinnssuun UnIdewasniisaulu
LAZUBNNTENTINITAANANY) 'msmmam APuaruinnssy @010u398 unINende uay
amuumimﬂm mamaumm%wumu WeUszyna Weenans fepuranshazIyYAIans
SusanaATINIg Imsﬂ,mﬂ’mumLﬂ’mmmwamiauuauumi:}%uauu'mmiﬂuﬂiumumﬂmm
Uszine Tu & o lawn AINRUILATYENT mimLaimmammiuLﬂmmamiwmmmmw Al
LavAILINADY LAY miwmmmwumLWaaﬂivmuwmma’lmiﬂumiLLmﬂJmJaaiJivLm YIAA
SINIULATAAAINLLAEDNAN Faladuumianisdnassnuide Uszdnlauuszana beon luusziiu
‘vm/]1sn/mmimmmmﬂ'mwa‘Lﬁ’memImqmiwauuauumimLummﬁluﬂi Lmumﬂmmm 99
Usena Snrsiuadvnemsieiidaey Suuamnsmstuedoullufiamadety imwamm“
maqmumwmmamma%lmamwmﬁm wagtinUszaninmgegalunisldeudse sunaiion1538e
IumiumlmmmmLﬂmumuuiamwa IUITYNLAYULAZLIIAIUY LW@LLf’flm{]zumLiqmumENUivmﬂ
UszanUaulszana beoa TuUssiauinmienuguan diauuas Aeuandeu Lay HUINIIANIS
1A59115398 (Director) luuseifusianan
. ANWALYBIUTLAUTINNIEY LLauIﬂix‘lﬂ"li’J'i]EJ‘Vﬂ‘Vﬂﬁl
.o ) ‘UiuLﬂ‘U‘Vl'WﬂEJ muasumw Hinuuardanndoudosisnuae fil
o) foududesiifimnudfy wasiinanse NUGIABEUN N F9AY LAY Aeuandon
fanuvimevendmang annsnrldad wasatedanuiiaula lnedesuandliifiuan gap
analysis wagtUnnuny )
) Fai3esiinnunsedu Faau aevioulimansenuiiasiniuainn1sive
o) lasaniterhmefiausvesunsatvayuyuifedesdidnume il
o) Wulasenisvunlug

~ a ) A
o) TNFLUIUNISIUNITUSISIANISTA
o) 3 Methodology Mivmeuway umnafiananduunln
@) WhrnguaznandnilaaosdlanunIigtaziiaNansenuaeni1siUasuwladuad

UiuLWﬂiUﬂ?iLLﬂﬂmﬂ’W‘HUﬂ Luu‘mmamam VL?LILUULiaﬂﬂiuU’JUﬂﬂiLﬂ@NaNam
&) G]’eNllﬂ’ﬂ&lﬁ’JlliJE]ﬂ‘u‘ﬂ’Wﬂ%a’]EJ‘VI‘U’JEN’]uVNViu’JEN’]LI’Jﬁ]EJ e ‘mmamu‘mm

nauddlulaUsylov
5) ANTLUIUNISIUNNTUTLIUAMULESIUDILATINTG

an. JULUUYRIRUIN5IANT5LATINT5T8 (Director)

. AMMuAFULUUNIsUTISIAN1slAsINsATelaegusnisinnislasenside (Director)
U3msfansTasenisidtluunumisnududedn Sadudefadumieidentoantunsin R
Mesguwazionyy Wnedauusmslasenisldiiy eo% mfmLquwﬂiummammLmavﬂamiaqum
Imamazyzyﬁmqumﬂﬂﬂiﬁmwmamumumﬂﬂsuaagwimswmﬂmamima wazinIfufedsin
doyayrsunuganyunsITedunmbenuiudsiavesfuimsianislasinsidy



<. AnENURALUIMNIINN151ATINTSIRY (Director)

<o TdAlne fauihinonshusemalne ualivdngrunsihauiiuag

<o dndamsAnulussiuUsyaiiniull anaadunmsanenfidtneu nm. Suses

< WWugiAug AuEnse Usaunisalive wazdemnalusesfiaue

<.« ffnsnmuazUszaunisallunisuimsdnnislasenisise viedug Lidesndn ¢ U

<& asnufuRnukaruImsInn1snuIdelanasnssuzaalun1sindyguasusnis
Fansmideussgaantmneinadinelunafifmunegsdiuszdnsam Tnevidayanadisionds

<5 fodliifuginidelusedlsfuseunnglidufuimsianslasiniside Turisna
AN

<o FoslidugifnfeamATevomsnidesieg
& wihilvesgusmsdnnislasenisade (Director)

.o Mvualand Uszifiuresnsouniside fsznevldfeinguszasd Ussifiu wandn
uadws waiadta fimeuazthluldusslovdldlunalaiiu e O

&lo @55WIATINNT MouHUWINE astaaeuaudululaveslasenis (Proof of concept)
swsenaTmeveslasins uaskafinatazlasy

& WRUSnwnarasiadeu fnmunadnsavedlasinis Wewmuilasinsduszes
Nana uazryuasulilasin1sdsa

.« afuspuuitdnidelasdesairenalnety Tunshewmds uaznsdanmineins

& WiteAniulumsduiulasins viesnidnlasinsdennznisunisiiieades

&5 Tovinaguuarlidaiauouurlunimilugulsunesuasgrsmansussuszma s1usanns
HanFuliAnnseunswaznslduselonidansisaey

.o vthiliteya dansUseyaniiefnnulasanis/ununuids wiedamisoazidead
Readios il 2. Awua videnwiigniesue

& Uszanuuvaauduiagliusslemisammnsmamu

¢« arefnenmamAdoiemeiuliUssma uaz/smsoruduiieades

&oo Alunsauiiiedes Welilasinsuszauanudisa
. VBULUANTITANTUU

WielussainguszasAuazmsfathedi msdudunuvesfuimsianslassmsidoassios
AseuUARUUTHIRiud Yy dail

.0 MAUANTOUNTITE NTauMIAIiuny e uasdad inlassnsfidssansenudiv
meouaztduusglonililagld3siluiivensu 1wy nsdaussyuszauanuAniiuainynaiadud
Aerfeufielnsnerivedineuise (gap analysis)

.o UIMIlATINTG daudnisassun Ransan uazdnifondelauoniside qua iy
atfuayulvideiauonuy Annu nsaiden Ussduna daviuaztiaueasulasenisiauasie 2.

.0 dnUszYNIieAnnL nTIBenlasens/unuaddesuiunnenssun1sues 2. uie
Al 2. fvue

o.« IUTEY/ dunuUssnduiusuazaeneamalulagineuniauiannnisidugnisly
Uselewilog1auniase

o.& Uszaua wdndu Savinalnnininlugulsunsuasgnsmansvesseina sauanis
nandulmAansweunsuaznsinlulgUsslev



&, 328ZLIANNNUUIUY
5282181999013 EUNITINY @ — o U
&. yuudszane
NT9UIUUIZLNIAUBLATINITUINAT oo AUV LBTNUITELAZIUUIING
«. TalduamsinanssudusiuLazaiuayun1ide
daueUszinu wazvesuiluguinisdnnisiasenisidedesdnvidaiauanisvinfanssy
ALATULAATUAYUNTIVUHIUTEUUUTMNTIANTNWITBUAIR (National Research Management
System, NRMS) (3ulad www.nrms.go.th) w¥eunuulvauuudetauanisinfanssudaasunas
aruayun1sIeAIngt? lnganunsannidivaawuulesudaiauemsvinianssudaasuuagatiuayunis
Weuazeile 167 www.nrms.go.th
.0 BLAUNITANLLUUY
®) 1982 UALUIMINNITANTUINULAZITNITUTII TN UITUA LY ULUANITANLTILLY
waHanAn/Hadns Tt aluusasduney
b) MnunsTesatlunsi L HuTsartuneuiideddlunseiunis
(Time Schedule) Tudnwagidumsranarivaulrdanuduiusiudutiegauaiuanudfyues
AUNTBUANBTUIBUTENBUNNUMUNSNIYINTT
m) fiudelauen aunsniausdelausiiiuifudus iusnnioandissyliludoriivua
veulavasuiiuinduusslovinonisfinnsan
.o SuUszRalunIsAiuRanIY
o) AlteludveINITUTMIIANSlATINIITe velissyTeavdenaldamieg
Titntau
) Aldaeludrunsaduayunside ielilinandnuazradwinuiiimun nsdl
VT TIUUTZUIUNITITEE
.o UsEIAgUInsInn13lAsen1333e (Director)
asuauiauaiunsauazanudevgluisesdiiaue sadufnenwLa
Uszaunisal lumsusmsdanislasenis (nees)
oo. NM3dsdalauanisinfanssudLasLAZATUAYUNITIFY
amzdoudadoiauenisifanssudaaiunazatuayunsidenivled www.nms.go.th
Tngidennauises “Usziduynmesuaunm danuuazdannden” nsendeyaliasudunmudoulyd
Amun nFeududunisdedaiauanisinfanssuduaiunazativayunisidelianysal (aa1ue
“dorauan1siveiiasuda” Tuszuu NRMS) Tnesyuu NRMS avilladuameidouy aeuddadaudeiud
mo AUB18U bdol MEluIaT eb.mo W. Wt Wntuirua 9. 9zliuiiansan st @wnse
ailvan“dilenisidauseuy NRMS dwsutnide” 167 URL http://www.nrms.go.th/Manual.aspx

®  NINABINITABUNIUTIEALLBUALNLLAN NTUARAGD
® Jayasruu NRMS INTENIMINGIAY o beeie emmo - « #8 Do

® JayanIauNTIILLALIIEALLBYANISIAUDYDSTUNY
INSANYAUIBLEY 0 bE&ae emao - & 7D Cor, €®0
006. ASULAINANITNANTAN
1%, AvUsENARaNISHIsaEU AUl www.nrct.go.th iag www.nrms.go.th


http://www.nrms.go.th/

